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Fiche formation - Excellence opérationnalle 

Mise en oeuvre de l’AMDEC
Process

Objectifs Durée & tarif 
Comprendre et appliquer la méthodologie AMDEC
process afin de maitriser la qualité en optimisant les
méthodes de fabrication en fonction de l’indice de
risque et des objectifs recherchés par le client et
l’entreprise.​
Savoir animer un groupe AMDEC process​
Savoir évaluer/auditer efficacement les dossiers
AMDEC process​
Utiliser l’AMDEC comme une méthode de capitalisation
liée au plan de surveillance.​

Public 
Ingénieurs R&D​
Technicien R&D ​
Direction R&D​
Direction qualité – méthodes​

Alain MISPELON, GPS Partner     

Intervenants

Jour 1 : la théorie de l’AMDEC​

Explication et mise en place​
Introduction de la formation : à quoi ça sert ?​
Vue d’ensemble de la méthodologie : le
vocabulaire AMDEC​
Le support AMDEC​
Exercice de groupe et mise en situation​
Les caractéristiques spéciales​
Définition du périmètre d’étude : le synoptique
de production et le plan de surveillance.​
Lancement du sujet AMDEC process de chaque
participant​

Jour 2 : études de cas réels​​​

Introduction : retour sur l’expérimentation
des participants​
L’animateur et le groupe AMDEC : bonnes
pratiques d’animation​
Exercice de groupe : réalisation AMDEC,
planification et plan d’actions de chaque
participant​
AMDEC « générique »​
Clôture de la formation et évaluation des
participants​

ARIA Hauts-de-France

2 journées de 8 heures (espacées de 15 jours
pour permettre une phase de réflexion)​ - lieu à
confirmer

Modalité et lieu
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Prérequis
Toutes personnes ayant une connaissance de
la mise en oeuvre de l’AMDEC Process. 

2 jours / 12 candidats maximum
800€ HT / candidat (tarif adhérent)
940€ HT / candidat (tarif non-adhérent)
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Fiche formation - Excellence opérationnelle

Méthode pédagogique

La pédagogie s’appuie sur une étude de cas réel des entreprises participantes. ​
chaque participant développe son projet AMDEC process sur les acquis de la 1ère journée
de formation. Les projets développés sont approfondis lors de la 2ème journée.​
Les participants identifient les écarts entre les pratiques actuelles de leur entreprise et les
bonnes pratiques de l’AMDEC process en partageant leurs expériences.​

Pour le public en situation d’handicap et afin de mettre en place les modalités pratiques nécessaires, merci de nous
contacter directement au 03 74 01 06 33 ou formation@ariahdf.fr

Grille de positionnement ARIA (initale / finale)
Evaluation des nouvelles compétences acquises.
Remise des supports de cours.
Questionnaire satisfaction (dernier jour de la formation)

Evaluation

Pour vous inscrire, l’équipe formation est à votre écoute (formation@ariahdf.fr - 03 74 01 06 33).
Nombres participants : 8 minimum / 12 maximum

Modalités de réalisation : en présentiel
Date: nous consulter 

Clôture des inscriptions : 10 jours avant la session

ARIA Hauts-de-France

Mise en oeuvre de l’AMDEC
Process


